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Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu 
brzozowskiego (II)

 PUP Brzozów Data publikacji: 04.03.2024

Projekt niekonkurencyjny  „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu brzozowskiego (II)" otwiera drugą 
edycję projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Działanie 7.1 – Aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy – w nowym okresie programowania.  Na jego realizację Powiat Brzozowski
/Powiatowy Urząd Pracy w Brzozowie otrzyma kwotę 6 307 587,43 zł, z czego w roku 2024 - 
4 374 507,61  zł. 
Kryteria realizacji:

Projekt trwa do 31.12.2025 r., a maksymalny okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesięcy;
Projekt zakłada, że co najmniej 80% uczestników projektu będą stanowiły osoby należące do grup 
znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: młodych, do 30 r. ż. oraz 
starszych, powyżej 55 r. ż., długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z niepełnosprawnościami oraz 
o niskich kwalifikacjach;
Udzielenie wsparcia w ramach projektu każdorazowo będzie poprzedzone identyfikacją potrzeb 
uczestnika projektu oraz opracowaniem lub aktualizacją dla każdego uczestnika projektu 
Indywidualnego Planu Działania, o którym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia będzie udzielane w projekcie zgodnie ze 
standardami określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce  tzn. w ciągu 4 
miesięcy osobom młodym zostanie zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego 
kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. Przy czym, okres 4 miesięcy w ciągu którego należy 
udzielić wsparcia osobom do 25 roku życia liczony będzie od dnia rejestracji w urzędzie pracy, a w 
przypadku osób powyżej 25 roku życia okres ten liczony będzie od dnia przystąpienia do projektu;
Projekt zakłada, że udział w projekcie osoby młodej do 30 r. ż. każdorazowo będzie poprzedzony 
oceną umiejętności cyfrowych oraz, że w razie potrzeby poziom tych kompetencji zostanie 
uzupełniony.

Każdy  z uczestników projektu zostanie objęty indywidualnym i kompleksowym wsparciem.  Weźmie 
udział w poradnictwie zawodowym lub pośrednictwie pracy, które poprzedzone zostanie opracowaniem 
lub aktualizacją Indywidualnego Planu Działania.  Zadania te finansowane będą poza środkami Funduszu 
Pracy. Ponadto każdy z uczestników w zależności od potrzeb zostanie również objęty co najmniej 
jednym z działań kosztowych, które przewiduje realizacja projektu. Uczestnikom może zostać 
zaproponowane odbycie  ,  mającego na celu 6 miesięcznego stażu (stypendium 1 790,30 zł/m-c + ZUS)
nabycie lub uzupełnienie doświadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejętności w zakresie 
wykonywania danego zawodu, skierowanie do pracy na nowoutworzone doposażone/wyposażone 

lub  przyznanie bonu na stanowisko pracy (do 43 tyś. zł) prace interwencyjne (ok. 1760 zł/m-c), 
zasiedlenie wsparcie w zakładaniu i prowadzeniu własnej działalności gospodarczej (do 13 tyś. zł), 
poprzez udzielenie finansowej  bezzwrotnej pomocy w formie   na utworzenie dotacji (do 38 tyś. zł)
własnej firmy (nie dotyczy osób w wieku 18-29 lat, które zostaną objęte innym projektem). 
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