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Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie przystepuje do realizacji projektu ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie brzozowskim ()"

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ priorytetowa |
Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielone z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
miodych - wspéffinansowany przez Uni¢ Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz ze $rodkéw specjalnej linii budzetowej Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych.

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy, w tym w szczegdlnosci oséb, ktdére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu
(tzw. mtodziez NEET).

Projekt zaktada nastepujgce rodzaje wsparcia:

- identyfikacja potrzeb oséb mtodych pozostajacych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie mozliwosci w
zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy osob
mtodych ( ustalenie profilu pomocy oraz przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania)

- poradnictwo zawodowe, w zakresie planowania kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub
uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych,

- kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby,

- nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetenc;ji i kwalifikacji, niezbednych na rynku pracy
w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej
jakosci szkolenia (20 os6b)

- nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie
wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy wskazane w
Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy (247 oséb)

- wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy, stanowigce zachete do
zatrudnienia m.in. poprzez pokrycie kosztéw subsydiowania zatrudnienia osdéb, u ktérych
zidentyfikowano adekwatno$¢ tej formy wsparcia (30 oséb)

- wsparcie oséb mtodych w zakfadaniu i prowadzeniu witasnej dziatalno$ci gospodarczej poprzez
udzielenie pomocy bezzwrotnej ( dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz doradztwo i szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (27 oséb)

tacznie planuje sie obja¢ projektem 324 osoby. Catkowita wartos$¢ projektu w 2015 r. wyniesie 2 853
700 ztotych. Projekt nie zaktada wniesienia wktadu wtasnego.

Kryteria dostepu do udziatu w projekcie:

1. Uczestnikami projektu beda osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP jako
bezrobotne (dla ktérych zostat ustalony | lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i
szkoleniu - tzw. mtodziez NEET.

Definicja NEET (na podstawie PO WER)

Osoba mtoda w wieku 15-29 lat, ktdra spetnia tacznie trzy warunki, czyli nie pracuje (tj. jest bezrobotna
lub bierna zawodowo), nie ksztatci sie ( tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdélnych, potrzebnych do
wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do
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kategorii NEET, nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej
ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

W powyzszym zakresie mieszczg sie m.in.:

e0soby mtode w wieku 18-29 lat, tj. osoby, ktére majg ukoniczone 18 lat, ale nieukoriczone 30 lat (do
projektu mozna zakwalifikowa¢ osobe do dnia poprzedzajgcego ukornczenie 30 roku zycia),

® osoby, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym ani nie szkolg sie, przy
czym za ksztatcenie formalne nalezy uzna¢ ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym,

e osoby, ktére ksztatcg sie w trybie zaocznym lub wieczorowym oraz szkolg sie ze srodkdéw prywatnych,
euczestnikow projektéw PO KL, pod warunkiem, ze nie szkolili sie w ramach PO KL, w okresie ostatnich 4
tygodni przed przystgpieniem do projektu PO WER.

2. Projekt realizowany bedzie do 31.12.2015 r.

3. Projekt zaktada osiggnigcie nastepujacych wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowe;j:

a) ogdlny wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie kwalifikujgcych sie do zadnej z
ponizej wymienionych grup docelowych — na poziomie co najmniej 43%,

b) dla oséb niepetnosprawnych — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 17%,
c) dla oséb dtugotrwale bezrobotnych — wskaZnik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 35%,

d) dla oséb o niskich kwalifikacjach — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej
36%.

4. Projekt skierowany jest do oséb niepetnosprawnych - w proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja oséb niepetnosprawnych w wieku 18-29 lat kwalifikujacych sie do objecia wsparciem w
ramach projektu (nalezgcych do | lub Il profilu pomocy) i zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w
stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat (wg stanu na
30.11.2014r.).

5. Projekt skierowany jest do oséb dtugotrwale bezrobotnych - w proporcji co najmniej takiej samej, jak
proporcja oséb dtugotrwale bezrobotnych w wieku 18-29 lat kwalifikujacych sie do objecia wsparciem w
ramach projektu (nalezacych do | lub Il profilu pomocy) i zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w
stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat (wg stanu na
30.11.2014r.).

6. Zgodnie z zapisami PO WER, w przypadku projektéw PUP, uczestnikom projektu ma zostaé
zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu,
w terminie:

*4 miesiecy od dnia rejestracji w PUP w przypadku os6b mtodych do 25 roku zycia,

*4 miesiecy od dnia przystapienia do projektu w przypadku oséb powyzej 25 roku zycia.
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