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POWIATOWY URZĄD PRACY 
ul. Rynek 9, 36-200 Brzozów, tel. 013 43 421 37, fax 013 43 080 70 
e-mail: rzbr@praca.gov. 

 
 
Numer sprawy: PO.261.1.2023.MF         Brzozów, 16.03.2023r 
 

 

OGŁOSZENIE O WYNIKACH POSTĘPOWANIA 
 
 

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego - znak sprawy: 

PO.261.1.2023.MF prowadzonego w oparciu o Zarządzenie Nr 1/2021 z dnia 04.01.2021r 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie w sprawie dokonywania w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Brzozowie wydatków publicznych nie objętych przepisami ustawy Prawo 

zamówień publicznych - o wartości netto poniżej 130 000 zł bez zastosowania ustawy Prawo 

Zamówień Publicznych (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 1710 z poźn. zm.) dotyczącego realizacji usługi 

przeprowadzenia badań lekarskie osób bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzozowie oraz badania pracowników Powiatowego Urzędu 

Pracy w Brzozowie. 

 

Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie - informuje, że w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia publicznego dotyczącego: przeprowadzenia badań lekarskie osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brzozowie oraz badań 

pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Brzozowie; została wybrana najkorzystniejsza oferta 

złożona przez: Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Domowa Opieka Paliatywna DAR-MED 

Sp. z o. o., ul. Rzeszowska 14, 36-200 Brzozów. Cena oferty:  98975,00 zł brutto. 

 

 
Zbiorcze zestawienie ofert oraz streszczenie oceny i porównania złożonych ofert: 

 

Oferta Nr 1 – Ośrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny i Medycyny Pracy „Nafta - Med” Sp. z o. o. 

ul. Daszyńskiego 20A, 38-500 Sanok.  

 

a) Koszt szkolenia 80% 

C = (91810,00 : 91810,00) x 100 x 80 % = 80 pkt 

b) Dostępność lekarza (lekarzy) Medycyny Pracy 20% 

1 dzień w tygodniu = 0 pkt 

0 pkt x 20% = 0 pkt 

Łączna liczba punktów = 80 pkt 
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Oferta Nr 2 – Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Domowa Opieka Paliatywna DAR-MED 

Sp. z o. o., ul. Rzeszowska 14, 36-200 Brzozów.  

 

a) Koszt szkolenia 80% 

C = (91810,00 : 98975,00) x 100 x 80 % = 74,21 pkt 

b) Dostępność lekarza (lekarzy) Medycyny Pracy 20% 

3 dni w tygodniu = 100 pkt 

100 pkt x 20% = 20 pkt 

Łączna liczba punktów = 94,21 pkt 

 

 

Otrzymują: 

1. Adresat 

2. A/a 
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/ZAMAWIAJĄCY/ 


