ZASADY ROZPATRYWANIA WNIOSKOW NA SZKOLENIA INDYWIDUALNE

OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W BRZOZOWIE W 2024 ROKU

W celu racjonalnego wykorzystania srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje

szkolen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzozowie wprowadzono dodatkowo

szczegbdtowe kryteria kwalifikacji oséb na szkolenia.

1. Przy kierowaniu na szkolenie obowigzuje zasada réwnosci w korzystaniu ze szkolen bez

wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne, narodowosé,
orientacje seksualng, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub przynaleznos¢
zwigzkowa.

2. Skierowanie na szkolenie bezrobotnych i poszukujgcych pracy nastepuje w celu

a)
b)

d)

3.

podniesienia ich kwalifikacji zawodowych, innych kwalifikacji, w szczegdlnosci

w przypadku:
braku kwalifikacji zawodowych,
koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,
utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Decyzja o skierowaniu osoby bezrobotnej i poszukujgcej pracy na szkolenie
podejmowana jest w oparciu o indywidualny plan dziatania (IPD).

Osoba bezrobotna moze zosta¢ skierowana na szkolenie indywidualne jezeli
uprawdopodobni zatrudnienie (o$wiadczenie przysztego pracodawcy o mozliwosci
zatrudnienia bezrobotnego po ukonczonym szkoleniu) lub ztozy oswiadczenie
0 zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

. Rozpatrujac wnioski o skierowanie na szkolenie uwzglednia sie dotychczasowy sposéb

wywigzywania sie z wczesniejszych oswiadczen przysztego pracodawcy deklarujgcego
zatrudnienie osoby bezrobotnej po szkoleniu.

. Przy podejmowaniu decyzji o rozpatrzeniu wniosku o skierowanie na wskazany

kierunek szkolenia brana jest pod uwage liczba oséb posiadajgcych wskazane
uprawnienia, kwalifikacje i pozostajgcych w ewidencji oséb bezrobotnych.

. Podejmujac decyzje o skierowaniu na szkolenie Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie

uwzglednia wyniki analiz dotyczgcych efektywnosci zatrudnieniowej poszczegdlnych
kierunkéw przeprowadzanych wczesniej szkolen.



8. Powiatowy Urzad Pracy w Brzozowie - moze sfinansowac osobie uprawnione] koszt
szkolenia maksymalnie do kwoty 9 000,00 zt ( naleznos¢ instytucji szkoleniowej),
w danym roku. W przypadku szkolenia drozszego osoba uprawniona bedzie
zobowigzana we wtasnym zakresie dokonaé na rzecz instytucji szkoleniowej uiszczenia
pozostatej kwoty, tj. powstatej réznicy.

9. Osoba bezrobotna i inna osoba uprawniona moze skorzysta¢ z udziatu w jednym
szkoleniu finansowanym przez PUP w ciggu 1 roku kalendarzowego z wyjgtkiem
szkolen prawo jazdy — w tym przypadku osoba bezrobotna moze skorzystaé z pakietu
szkolen tj.

- Prawo jazdy kat."C" + kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie prawa jazdy
kat.C,C1,C+E,C1+E, (osoba ubiegajgca sie o szkolenie musi mie¢ ukonczone 21 lat)

- Prawo jazdy kat."C + E" + kwalifikacja wstepna przy$pieszona w zakresie prawa jazdy
kat.C,C1,C+E,C1+E (osoba ubiegajgca sie o szkolenie posiada prawo jazdy kat.”C”
i ukonczone 21 lat)

- Prawo jazdy kat. D + Kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie prawo jazdy
kat.D, D E,D1,D1 E (osoba ubiegajgca sie o szkolenie musi mie¢ ukoriczone 24 lata)

10. Osoby bezrobotne i poszukujgce pracy nie beda kierowane na szkolenie pod
potrzeby pracodawcy ktéry:

- byt pracodawcq zatrudniajgcym kandydata na szkolenie; ograniczenie nie bedzie
dotyczytfo osob, ktore pozostajq w rejestrze osob bezrobotnych przez okres co najmniej
6 miesiecy,

- jest jej krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia wiqcznie lub osoby
pozostajgce we wspdlnym pozyciu.

11. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Brzozowie — w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach — moze wyrazi¢ zgode na odbywanie szkolenia na innych niz wyzej
wymienionych zasadach, o ile nie bedzie to sprzeczne z ustawg z dnia 20.04.2004
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz.735 z pdzn.
zm.) oraz przepisami wykonawczymi do tej ustawy.

Zasady obowigzuja od dnia 01.01.2024 roku



