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Czy ¢ Panstwo zainteresowani ubieganiem gio srodki z rezerwy KFS na finansowanie
ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow?

O TAK O NIE

Kiedy planuja Panstwo rozpoca¢ ksztatcenie pracownikow i pracodawcéw w 2018r.
(orosz o wskazanie przybionego okresu trwania ksztatcerma

Priorytety wydatkowania srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego woku
2018:

wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego wnirfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych.
wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob po 45 rplaia.

Prosze wskaza zapotrzebowanie na ksztatcenie ustawiczne pracodadw i pracownikow
w roku 2018r., oraz priorytet:

Nazwa dziatania Priorytet Liczba osob Kwota
Lp zapotrzebowania
1. Kursy
2. Studia podyplomowe

RAZEM

W ramach KFS mdiwe jest sfinansowanie:

- 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nieccmi jednak ni do wysokdci 300% przegitnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika,

- 100% kosztdw ksztatcenia ustawicznego el wnioskodawca jest mikroprzedbiorca, nie wicej jednak ni do
wysokasci 300% przegitnego wynagrodzenia w danym roku na jednego ucikastn

UWAGA: Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowizobowigzania dlazadnej ze stron.

DZIEKUJEMY PANSTWU ZA WYPELNIENIE ANKIETY.(Prosimy o przestanieygetnionej ankiety do dnia
27.01.2018 na adres :
Powiatowy Urad Pracy w Brzozowie ul. Rynek 9
lub na adres e-mail: ejatczyszyn@pup-brzozow.pl



